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“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 336 — 2023 - MDSJIC

San Jerénimo, 30 de noviembre de 2023

//f“‘m“ =20 \EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO
/ \° \i_;;)

v < 1A ‘ STO: Resolucién de Alcaldia N.° 009-2023-MDSJ/C -ALC, de fecha 01 de enero de 2023, Ordenanza Municipal
WO T /N 015-2023-MDSJ/-C, de fecha 20 de octubre de 2023, Resolucion de Gerencia Municipal N° 161-2023-MDSJ-

\/’ C/MG de fecha 13 de noviembre de 2023, Resolucion de Gerencia Municipal N° 169-2023-MDSJ-C/MG, de fecha
30 de noviembre de 2023, y;

, €l Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la
N.® 27972, Ley Organica de Municipalidades y modificatorias, sefiala que las municipalidades provinciales y
jstritales son 6rganos de gobierno local que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
~de su competencia. La autonomia de que la Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades, radica
en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento
juridico;

ue, el Numeral 17) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que es
ibucion del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de éste a los demas funcionarios de
nfianza;

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N.° 009-2023-MDSJ/C -ALC, de fecha 01 de enero de 2023, el titular de la
entidad resuelve: DESIGNAR, a partir del 01 de enero del 2023, a la MAG. MARUJA CCOHUANQUI AUCCATINCO, en el
cargo de GERENTE DE ADMINISTRACION DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO, (...);

ue, de acuerdo con lo establecido en la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849, Ley que
'stablece Ia ellmlnamon progreswa del Régimen Espemal del Decreto Leglslatlvo 1057 el personal del empleo

Marco del Empleo Publico, Ley N° 28175, puede ser contratado mediante el régimen de CAS, estando excluidos de
la realizacion del concurso publico referido en el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1057;

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el
> Reglamento del Decreto Legislativo 1057, que regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios,
\ en cuanto a las reglas aplicables a funcionarios y directivos designados por resolucion, dispone que los cargos
i~ cubiertos por personas designadas por resolucion no se encuentran sometidos a las reglas de duracion del contrato,
P8I /, procedlmlento causales de suspensmn o extincion regulados por el presente reglamento, les son de aplicacion las

Que, segun las normas sefaladas, las entidades comprendidas en el Decreto Legislativo N° 1057 pueden contratar
RELL é‘/s personal bajo el régimen CAS, para que ejerzan funciones que son propias de un funcionario o directivo de una
#e3/ \Z\entidad, siempre que su designacion en el cargo se haya efectuado por libre decision del Titular de la entidad;

vﬂ-

'nQue, mediante Ordenanza Municipal N.® 015-2023-MDSJ/-C, de fecha 20 de octubre de 2023, se APRUEBA LA
%ﬂﬂ«/ MODIFICACION Y ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF), LA
ESTRUCTURA ORGANICA Y ORGANIGRAMA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO;
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2) continua la Resolucion de Alcaldia N. ° 336 - 2023-MDSJ/C

. Juntos

Que, mediante la Resolucién de Gerencia Municipal N° 161-2023-MDSJ-C/MG, de fecha 13 de noviembre de 2023,
. se Aprueba el Plan de Implementacion del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad
~ Distrital de San Jerénimo de Cusco;

- Que, mediante la Resolucion de Gerencia Municipal N° 169-2023-MDSJ-C/MG, de fecha 30 de noviembre de 2023,

' Se aprueba el Cuadro de Equivalencias de las Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de San Jerénimo
~" de Cusco, conforme a la estructura organicas establecida en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
aprobado con Ordenanza Municipal N° 015-2023-MDSJ/C;

; q,é, ’i“‘% Estando a los fundamentos expuestos y en uso de las atribuciones otorgadas en el Articulo 20° numeral 6° y 17° de
0E 2\ la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades;

ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDA la designacion de la MAG. MARUJA CCOHUANQUI
AUCCATINCO, al cargo de GERENTE DE ADMINISTRACION, de la Municipalidad Distrital de San Jerénimo, a
artir del 30 de noviembre de 2023, a fin de adecuar las Equivalencias de las Unidades Organicas, conforme la

. (/ odificacion y Actualizacion del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), la Estructura Organica y
§ \lﬁ ) 2.0rganigrama de la Municipalidad Distrital de San Jeronimo de Cusco, aprobado mediante la Ordenanza Municipal
5 N° 015-2023-MDSJ/C.

z

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion, Unidad de Recursos
Humanos y demés areas pertinentes de esta Corporacion edil, el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
resolucion.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General notificar la presente resolucion al
#\ interesado e instancias y 6rganos administrativos de la Municipalidad; y a la Unidad de Informatica la publicacion en

el Portal Institucional de la  Municipalidad Distrital de San  Jerénimo de  Cusco,
(http://www.munisanjeronimocusco.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

"~ ALCALDE

@ munisanjeronimocusco.gob.pe
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